Plano de Trabalho
Processo Administrativo Nº 23082.XXXXXX/20XX-XX

	1. Natureza do Projeto




MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
INSTITUTO DE INOVAÇÃO, PESQUISA, EMPREENDEDORISMO, INTERNACIONALIZAÇÃO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS
NÚCLEO DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS
Rua Manoel de Medeiros, S/N, Dois Irmãos – CEP: 52171-900
parcerias.ufrpe.br | chamado.ipe@ufrpe.br


(     )	Projeto de Ensino 
(     ) 	Projeto de Pesquisa e de Desenvolvimento Científico e Tecnológico
(     ) 	Projeto de Extensão
(     ) 	Projeto de Desenvolvimento Institucional
(     ) 	Projeto de Inovação
(     ) 	Projeto de Extensão com finalidade de Empreendedorismo


	2. Tipo de Interação




MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
INSTITUTO DE INOVAÇÃO, PESQUISA, EMPREENDODORISMO, INTERNACIONALIZAÇÃO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS
NÚCLEO DE RELAÇÕES INSITUCIONAIS
Rua Manoel de Medeiros, S/N, Dois Irmãos – CEP: 52171-900
www.ufrpe.br | chamados.ipe@ufrpe.br


(     )	Tipo A: 	Cooperação Técnica sem recursos financeiros e sem recompensa.

(     )	Tipo G: 	Colaboração Técnica


	3. Partícipes



3.1. Partícipe 1
	ÓRGÃO/ENTIDADE
	CNPJ

	Universidade Federal Rural de Pernambuco - UFRPE 
	24.416.174/0001-06

	ENDEREÇO
	CIDADE/UF
	CEP

	Rua Dom Manuel de Medeiros, s/n, Dois Irmãos
	Recife/PE
	52.171-900

	REPRESENTANTE
	CPF
	RG

	Marcelo Brito Carneiro Leão
	514.836.884-53
	2046539 SSP/PE



3.2. Partícipe 2
	ÓRGÃO/ENTIDADE
	CNPJ

	
	

	ENDEREÇO
	CIDADE/UF
	CEP

	
	
	

	REPRESENTANTE
	CPF
	RG

	
	
	






	4. Descrição do Projeto



	Título do Projeto:
	Período de Execução:

	
	Início:
	Término:

	
	Após publicação no DOU.
	 mm/aaaa

	Identificação do Objeto:

	Descrever de forma detalhada, objetiva, clara e precisa o que se pretende realizar ou obter.


	Justificativa e Caracterização da Relevância da Atividade para a Universidade:

	Exemplo, exemplo.


	Atribuições do Partícipe 1:

	· Exemplo;
· Exemplo.

	

	Atribuições do Partícipe 2:

	· Exemplo;
· Exemplo.



	5. Metas e Etapas



	META¹
	DESCRIÇÃO
	RESULTADOS ESPERADOS MENSURÁVEIS
	ETAPA
	INÍCIO²
	TÉRMINO

	
	
	
	
	
	

	1
	 
	10 profissionais capacitados.
	1.1 Descrição etapa
	mm/aaaa
	mm/aaaa

	
	
	
	1.2 Descrição etapa
	mm/aaaa
	mm/aaaa

	2
	
	1 relatório técnico.
	2.1 Descrição etapa
	mm/aaaa
	mm/aaaa

	
	
	
	2.2 Descrição etapa
	mm/aaaa
	mm/aaaa

	3
	
	1 patente.
	3.1 Descrição etapa
	mm/aaaa
	mm/aaaa

	
	
	
	3.2 Descrição etapa
	mm/aaaa
	mm/aaaa


¹ evitar usar apenas uma meta ou sobreposição temporal de metas. 
² as etapas devem estar dentro do prazo da respectiva meta.


	7. Equipe Executora



7.1. Docentes da UFRPE
	NOME
	DADOS FUNCIONAIS
	FUNÇÃO NO PROJETO
	C.H. DEDICADA (SEMANAL)
	METAS DE ATUAÇÃO

	
	SIAPE
	FORMAÇÃO
CONCLUÍDA
	CLASSE
	NÍVEL
	REGIME DE TRABALHO NA UFRPE
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	Mestrado
	Adjunto
	1
	40h
	Coordenador
	
	1, 2, ....

	
	 
	Doutorado
	Associado
	4
	DE
	Colaborador
	
	1, 2, 3....



7.2. Técnicos da UFRPE
	NOME
	DADOS FUNCIONAIS
	FUNÇÃO NO PROJETO
	C.H. DEDICADA (SEMANAL)
	METAS DE ATUAÇÃO

	
	SIAPE
	NÍVEL
	CLASSE
	FORMAÇÃO CONCLUÍDA
	
	
	

	
	 
	D
	IV-16
	Mestrado
	Coordenador
	
	1, 2, ....

	
	 
	E
	
	Doutorado
	Colaborador
	
	1, 2, 3....



7.2. Estudantes da UFRPE 3
	NOME
	CPF 
	FORMAÇÃO
EM ANDAMENTO NA UFRPE
	FUNÇÃO NO PROJETO
	C.H. DEDICADA (SEMANAL)
	METAS DE ATUAÇÃO

	
	
	
	
	
	

	Seleção A
	-
	Graduação
	
	
	1, 2, ....

	Seleção B
	-
	Mestrado
	
	
	1, 2, 3....

	
	 
	Doutorado
	
	
	1, 2, 3, 4, ...

	
	 
	Técnico
	
	
	


Critérios de definições dos valores de bolsas: xxxxxx.
Critérios de seleção dos estudantes: xxxxxx.






7.4. Vinculados aos Demais Partícipes
	[bookmark: _Hlk71188048]NOME
	CPF
	FORMAÇÃO
CONCLUÍDA
	INSTITUIÇÃO COM VÍNCULO
	FUNÇÃO NO PROJETO
	C.H. DEDICADA (SEMANAL)
	METAS DE ATUAÇÃO

	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	1, ...

	
	 
	
	
	
	
	2, 3, ....

	 
	 
	
	
	
	
	1, 3, 4, ...



3 quando da elaboração do Plano de Trabalho não for possível informar os dados (nome, SIAPE/CPF) dos participantes, deverá ser providenciado posteriormente os devidos ajustes no plano de trabalho, de modo a incluir os dados dos participantes selecionados. 


	10. Aprovação



Na qualidade de Coordenador do Projeto na Universidade Federal Rural de Pernambuco - UFRPE, aprovo o presente Plano de Trabalho.

Recife/PE ____ de __________ de ______.	


Coordenador


Na qualidade de representante legal da Universidade Federal Rural de Pernambuco - UFRPE, aprovo o presente Plano de Trabalho.

Recife/PE ____ de __________ de ______.	



Marcelo Brito Carneiro Leão
			
Na qualidade de representante legal do(a) PARTÍCIPE 2, aprovo o presente Plano de Trabalho.

Recife/PE ____ de __________ de ______.	


Nome do Representante Legal
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